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رقم الحكم في المجموعة 340
رقم الا�ستئناف 4292 لعام 1443هـ

رقم الاعترا�ض 3704 لعام 1443هـ - الدائرة الأولى
تاريخ الجل�سة 1444/11/3هـ 

‌�أ. �صحة - ممار�س �صحي - م�ساعد طبيب �أ�سنان - حقوق وظيفية - بدل عدوى - 

وظيفة )م�ساعد طبيب �أ�سنان( لي�ست م�سماة من الوظائف التي ي�ستحق �اشغلوها بدل 

عدوى؛ ومن ثم لا ي�ستحق �اشغلو الوظيفة للبدل.

)�أ/28(  رقم  الملكي  بالأمر  ال�اصدرة  المالية  والمزايا  الحقوق  لائحة  من   )48( المادة 

وتاريخ 1432/3/20هـ.

مح�ضر لجنة البدلات رقم )98( لعام 1437هـ، ب�ش�أن �إعادة تنظيم �شروط �صرف بدل 

العدوى، وال�ضرر، والعزل.

ا�ستمرار  ب�ش�أن  1437/2/14هـ،  وتاريخ   )3616( رقم  المدنية  الخدمة  وزير  خطاب 

العمل على الم�سميات الوظيفية الم�ستحقة لبدل العدوى.

تتلخ�ص الوقائع في �أن المعتر�ض �ضده تقدم ب�صحيفة دعوى �إلى المحكمة الإدارية بمكة 

المكرمة، طلب فيها �إلزام المعتِر�ضة ب�صرف بدل العدوى له من تاريخ 1433/1/1هـ مع 
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الا�ستمرار ما دام يعمل في ذات المجال. وبعد قيد الدعوى في �سجلات المحكمة ق�ضيةً 

�إداريةً برقم )84( لعام 1443هـ، �أحيلت �إلى الدائرة التا�سعة، فبا�شرت نظرها، وبتاريخ 

1443/2/23هـ �أ�صدرت فيها حكمها القا�ضي برف�ض الدعوى للأ�سباب المو�ضحة فيه. 

�إلى  �أحيل  �أمام محكمة الا�ستئناف الإدارية بمنطقة مكة المكرمة،  وبا�ستئناف الحكم 

الحكم،  ب�إلغاء  القا�ضي  حكمها  فيه  �أ�صدرت  1443/6/9هـ  وبتاريخ  الأولى،  الدائرة 

والق�اضء مجدداً ب�إلزام المعتِر�ضة ب�أن ت�صرف للمعتَر�ض �ضده بدل عدوى اعتباراً من 

1433/5/1هـ مع الا�ستمرار بال�صرف ما دام يمار�س ذات العمل للأ�سباب المو�ضحة 

فيه، و�أبرزها: ))�أن عمل الم�ست�أنف م�ساعد طبيب �أ�سنان وبذلك يكون م�ستحقاً للبدل 

محل المطالبة((. وبتاريخ 1443/7/19هـ تقدم ممثل المعتِر�ضة باعترا�ضه على حكم 

محكمة الا�ستئناف �أمام هذه المحكمة، طالباً نق�ضَ الحكم للأ�سباب الواردة في �صحيفة 

الاعترا�ض، والتي تتلخ�ص في مخالفة الحكم محل الاعترا�ض للمادة )11( من نظام 

المقرر  الوظائف  �ضمن  ترد  لم  �ضده  المعتر�ض  وظيفة  �أن  �إلى  م�شيراً  المظالم،  ديوان 

المعتَر�ض �ضده خلال فترة  ا�ستناداً للائحة، مع عدم مبا�شرة  العدوى  بدل  ل�اشغليها 

ف�أبلغ  العدوى، وختمها بطلب نق�ض الحكم.  الم�شمولة ببدل  الوظائف  المطالبة لإحدى 

المعتر�ض �ضده ب�صحيفة الاعترا�ض ح�سب الإجراءات المتبعة نظاماً.
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وبما �أن الاعترا�ض مقدم خلال الأجل المقرر نظاماً، وا�ستوفى �سائر �أو�اضعه ال�شكلية؛ 

ف�إنه مقبول �شكلًا. و�أما عن المو�ضوع، فقد ن�صت لائحة الحقوق والمزايا المالية المقررة 

مقداره  �شهر  كل  عدوى  �أو  �ضرر  بدل  "ي�صرف  �أن:  على  والأربعين  الثامنة  المادة  في 

�أو  لل�ضرر  مبا�شرة  وب�صورة  عملهم  بحكم  يتعر�ضون  الذين  للموظفين  ريلًاا   )750(

العدوى، وتحدد م�سميات الوظائف الم�شمولة بهذا البدل و�شروط �صرفه من قبل وزارة 

الخدمة المدنية بلاا�شتراك مع وزارة المالية"، وبما �أن لجنة البدلات في مح�ضرها رقم 

)98( لعام 1437هـ فيما يتعلق ببدل العدوى وال�ضرر للفئات التي تتعامل مع المر�ضى 

ا�ستكمال  البدلات، مع  لها هذه  المقرر  للوظائف  ما هو عليه  الو�ضع على  �إبقاء  قررت 

وال�ضوابط  ال�شروط  وفق  حالياً  البدلات  هذه  لها  المقرر  للوظائف  ال�صرف  �إجراءات 

الوظائف  الوظيفة المعين عليها الموظف من  التي ذكرها المح�ضر، ومنها: 1-�أن تكون 

م�ستمرة.  ب�صفة  البدل  له  المقرر  الموقع  في  فعلًا  عملها  يزاول  و�أن  البدل،  لها  المقرر 

2-عدم الجمع بين بدل العدوى وبدل العاملين في م�ست�شفيات العزل والجذام للمعينين 

على لائحة الوظائف ال�صحية، وي�صرف �أيهما �أف�ضل. 3-عدم الجمع بين هذه البدلات 

�أو مع غيرها �إذا كان الغر�ض منها واحداً. ولما كان المعتر�ض �ضده يعمل بم�سمى م�ساعد 

طبيب �أ�سنان، وكانت هذه الوظيفة لم تُ�سمَّ �ضمن الوظائف التي ي�ستحق �اشغلوها هذا 
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البدل التي �أقرتها اللجنة، والتي �أبقت و�ضع الم�سميات الوظيفية الم�ستحقة لهذا البدل 

والمزايا  الحقوق  للائحة  ال�سابقة  النظامية  للن�صو�ص  طبقاً  �سابقاً  عليه  هو  ما  على 

المالية، وبما �أن العمل م�ستمر على ذلك وفق ما جاء في خطاب وزارة الخدمة المدنية 

رقم )3616( في 1437/2/14هـ؛ ف�إن الحكم المعتر�ض عليه يكون قد �أخط�أ في تطبيق 

مكة  الإدارية بمنطقة  الا�ستئناف  �إلى محكمة  الق�ضية  و�إعادة  ه،  نق�ضُ وتعين  النظام، 

المكرمة لتف�صل فيها من جديد مِن غير مَنْ نظرها.

المو�ضوع بنق�ض الحكم محل  �شكلًا، وفي  المحكمة: بقبول الاعترا�ض  لذلك حكمت 

الاعترا�ض، و�إحالة الق�ضية �إلى محكمة الا�ستئناف الإدارية بمنطقة مكة المكرمة 

لتف�صل فيها من جديد من غير مَن نظرها.

والله الموفق، و�صلى الله و�سلم على نبينا محمد وعلى �آله و�صحبه �أجمعين.




